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Wechsel in der GL-LVB

Nachdem bereits bekannt ist, dass Myrtha Michot, welche das Ressort 
Aktuariat bekleidet, infolge Pensionierung per Sommer 2011 aus der GL-
LVB ausscheidet, hat nun auch Doris Boscardin beschlossen, nach 13 
Jahren Engagement im Kantonalvorstand und in der GL -LVB etwas kürzer 
zu treten und ihre Tätigkeit (Ressort Pädagogik und Publikationen) auf 
denselben Zeitpunkt zu beenden. Nicht betroffen davon sind ihre Man-
date im Bildungsrat und in der Arbeitsgruppe FEBL (Fachstelle Erwachse-
nenbildung), welche sie bis zum Ende der laufenden Amtsperiode beibe-
halten wird. 

Die Doppelvakanz in der GL-LVB führt dazu, dass die beiden Ressorts 
«Aktuariat» und «Pädagogik & Publikationen» neu zu besetzen sind, 
wobei mit Roger von Wartburg, Sekundarlehrer in Frenkendorf, mit 
Amtsantritt per Januar 2011 bereits ein neues Mitglied für die GL-LVB 
gefunden werden konnte. Da er sich dazu entschieden hat, das Ressort 
von Doris Boscardin zu übernehmen, ist nun für dasjenige von Myrtha 
Michot, Aktuariat, noch ein geeigneter Kandidat oder eine geeignete 
Kandidatin zu fi nden (siehe Inserat S. 21). 

Die Verbandsspitze des LVB bedankt sich bereits an dieser Stelle bei 
Doris Boscardin und Myrtha Michot herzlich für ihr grosses Engagement 
für den Berufsverband und wird ihre Verdienste im letzten Inform 
dieses Schuljahres speziell würdigen. 

Weiterbildung Schule 2011, BS und BL

Gegen 400 Seiten stark ist das WB-Angebot, welches die Fachstelle 
Erwachsenenbildung BL (FEBL) und das Institut für Unterrichtsfragen 
und Lehrer/innenfortbildung (ULEF)  für das kommende Jahr bereit-
halten. Gegenüber früher kommt das Angebot professioneller daher, 
die Kurse sind vielseitig, auf beachtlichem Niveau und ansprechend 
ausgeschrieben. Passend zu den Reformzeiten, in denen wir leben, wird 
die Broschüre eingeleitet mit einem Zitat von Albert Einstein: «Mehr als 
die Vergangenheit interessiert mich die Zukunft, denn in ihr gedenke 
ich zu leben». Als thematischer roter Faden durch das WB-Programm 
dient das jährliche imPuls-Thema, für 2011 lautet es «divers)i(tätig». In 
unseren Schulen begegnet uns die Auseinandersetzung mit Diversität in 
vielfältigen Formen, z. B. wenn es um Integrative Schulungsformen oder 
Integrative Sonderschulung geht. 


