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Bericht der Revisionsstelle Uber die
Profung der Jahresrechnung des
Lehrerinnen- und Lehrervereins Baselland
Vereinsjahr 2025/2026

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung, Anhang) des
Lehrerinnen- und Lehrervereins Baselland fUr das am 30. Juni 2026 abgeschlossene Vereins-
jahr gepruft.

FUr die Jahresrechnung ist die Geschdaftsleitung des Vereins verantwortlich, wdhrend unse-
re Aufgabe darin besteht, die Jahresrechnung zu prifen und zu beurteilen.

Unsere Profung basiert auf der uns vorgelegten Buchhaltung, den Belegen (wie Regle-
mente, Vertr&ge, Protokolle, Bankauszige, Originalrechnungen), den Befragungen der
Mitglieder der Geschdaftsleitung und Mitarbeitenden der TRESO Treuhand AG und
analytischen  PrUfungshandlungen sowie auf den Umstdnden angemessenen
DetailprUfungen der beim gepriften Verein vorhandenen Unterlagen. Befragungen und
weitere PrUfungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Hondlungen oder anderer
Gesetzesverstdsse sind nicht Bestandteil dieser Revision.

Aufgrund unserer Prifung beantragen wir der Delegiertenversammlung, die Jahresrech-
nung 2025/2026 zu genehmigen.

CENTRA TREUHANﬁC SELLSCHAFT AG
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4448 Laufelfingen, 21. August 2026

Beilage:

Jahresrechnung bestehend aus:
- Bilanz per 30. Juni 2026
- Erfolgsrechnung 2024/2026
- Anhang 2025/2026

Schlossweg 24, 4448 |aufelfingen
Telefon +41 (0)61 971 86 80




Lehrerinnen- und Lehrerverein Baselland
Jahresrechnung auf den 30. Juni 2026
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Bilanz 30.06.2026 30.06.2025
Aktiven Anhang CHF CHF
Kasse 110.00 520.00
Guthaben PostFinance AG 102'802.00 17'443.00
Guthaben Basellandschaftliche Kantonalbank 103'935.00 318'697.00
Finanzanlage Basellandschaftliche Kantonalbank 200'000.00 0.00
Total liquide Mittel 406'847.00 336'660.00
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 373.00 909.00
Ubrige kurzfristige Forderungen 2'605.00 2'958.00
Aktive Rechnungsabgrenzung 9'337.00 14'440.00
Total kurzfristige Forderungen 12'315.00 18'307.00
Total Umlaufvermdgen 419'162.00 354'967.00
IT-Anlage/Software 2'300.00 1'100.00
Total Anlagevermogen 2'300.00 1'100.00
Total 421'462.00 356'067.00
Passiven
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1 42'889.00 32'252.00
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 6'575.00 0.00
Passive Rechnungsabgrenzung 2 16'860.00 13'700.00
Total Verbindlichkeiten 66'324.00 45'952.00
RUckstellungen Personal 7'530.00 0.00
Total RUckstellungen 7'530.00 0.00
Total kurzfristiges Fremdkapital 73'854.00 45'952.00
Eigen-/Fondskapital
Stand freies Eigenkapital 110'115.00 134'087.00
Jahresergebnis 37'493.00 -23'972.00
Total freies Eigenkapital 147'608.00 110'115.00
Gebundenes Fondskapital 200'000.00 200'000.00
Total Eigen-/Fondskapital 347'608.00 310'115.00
Total 421'462.00 356'067.00
Erfolgsrechnung (1. Juli 2025 - 30. Juni 2026) 2025/2026 2024/2025
Ertrag Mitgliederbeitré&ge 3 582'403.00 537'218.00
Ertrag Versicherungsprovisionen 52'959.00 55'859.00
Ertrag Diverses 2'861.00 800.00
Total Betriebsertrag 638'223.00 593'877.00
Personalaufwand -478'416.00 -474'573.00
Verwaltungsaufwand 5 -120'856.00 -156'219.00
Abschreibungsaufwand -1'585.00 -800.00
Total Betriebsaufwand -600'857.00 -631'592.00
Betrielbsergebnis 37'366.00 -37'715.00
Ausserordentlicher/periodenfremder Ertrag 0.00 13'786.00
Total ausserordentlicher/periodenfremder Erfolg 0.00 13'786.00
Finanzertrag 329.00 616.00
Finanzaufwand 0.00 -68.00
Total Finanzerfolg 329.00 548.00
Steueraufwand -202.00 -589.00
Jahresergebnis 37'493.00 -23'970.00
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Anhang zur Jahresrechnung 2025/2026

Allgemeine Angaben

Begriff
Der Lehrerinnen- und Lehrerverein Baselland (LVB) vereinigt als Sektion Basel-Landschaft des
Dachverbandes Schweizer Lehrerinnen und Lehrer (LCH) Lehr- und weitere Fachpersonen, die im
Bildungswesen im Kanton Basel-Landschaft tatig sind oder waren.

weck

Beim LVB handelt es sich um einen Verein gemdss den Artikeln 60 ff. des Schweizerischen Zivilge-
setzbuches. Der LVB ist nicht im Handelsregister Baselland eingetragen. Die Vereinsstatuten wur-
den letztmals am 18. Marz 2026 gedndert. Es bestehen diverse Reglemente, welche die Bestim-
mungen der Statuten weiter ausfOhren.

Der Verein bezweckt die Interessen der Mitglieder in personalrechtlichen, beruflichen und wirt-
schaftlichen Belangen zu wahren; die Mitglieder oder deren Hinterbliebene in den oben ge-
nannten Bereichen zu beraten und zu unterstUtzen; in bildungspolitischen Angelegenheiten mit-
zuwirken und das Ansehen und die ethischen Grundlagen des Berufsstandes zu pflegen und zu
verteidigen.

Der LVB bringt seine Auffassungen im Ablauf der offenflichen Willensbildung mit den ihm
geboten erscheinenden Mitteln zur Geltung. Er ist parteipolitisch ungebunden und konfessionell
neutral und arbeitet nicht gewinnorientiert.

Statutarische Leistungen

Zur ErfOllung des Vereinszwecks und zur Deckung der Vereinskosten werden ordentliche Jahres-
beitrdge und andere zweckgebundene Beitrdge bei den Mitgliedern erhoben. Fir gewerk-
schaftliche Kampagnen und Kampfmassnahmen besteht eine Kampfkasse. Die Kampfkasse
muss einen Mindestsaldo von CHF 100'000.00 aufweisen und wird gespiesen durch
Sonderbeitrége. Die Rechtsschutzkasse wird durch Beitrdge der Mitglieder gedufnet. Der
Mindestsaldo muss CHF  100'000.00 betragen. Ausserstatutarisch besteht der Fonds
Jubilarenkasse; dieser Fonds wird durch freiwillige Beitrdge gedufnet.

Vereinsorgane/Geschdaftsleitung/Revisionsstelle/Domizil
Vereinsorgane sind: Die Gesamtheit der LVB-Mitglieder in der Urabstimmung; die
Sektionsversammlungen; die Sektionsvorsténde; die Mitgliederversammlung; die
Delegiertenversammlung; der Kantonalvorstand; die Geschdftsleitung und die Geschdéftsstelle.

Jede Verbandssektion hat Anspruch auf mindestens einen Sitz im Kanftonalvorstand. Dieser
besteht aus maximal 21 Mitgliedemn. Die fiunf Mitglieder der Geschdftsleitung gehdren dem
Kantonalvorstand an. Die Amtsdauer aller statutarischen Amter betragt vier Jahre.

Geschdftsleitung Funktionen Amtsperiode

Philipp Loretz Prasidium/Medien/Publikationen/P&dagogik 01.07.2022 - 30.06.2026
Benjamin H&nni Vize/GeschdftsfUhrung/Mitgliederverwaltung  29.09.2024 - 30.06.2026
Roger von Wartburg Redaktion/Dokumentation/Stellungnahmen 01.07.2022 - 30.06.2026
Isabella Oser Beratung/Mediation/Rechtshilfe 01.07.2022 - 30.06.2026
Martin Loppacher Sozialpartnerschaft/Personalfragen 01.07.2022 - 30.06.2026
Revisionsstelle Centra Treuhandgesellschaft AG 01.07.2022 - 30.06.2026

Geschdftsstelle des Vereins Am Kd&genrain 3, 4153 Reinach
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Anhang zur Jahresrechnung 2025/2026

Grundsdatze Rechnungslegung/Bilanzierung/Erduterungen

Allgemeines zur Rechnungslegung
Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemdss den Vorschriften des Schweizerischen Ob-
ligationenrechts, insbesondere nach den Bestimmungen Uber die kaufmdnnische BuchfUhrung
und Rechnungslegung (Artikel 957 bis 963b) erstellt.

Die Rechnungslegung erfordert von der Geschdftsleitung Schétzungen und Beurteilungen, wel-
che die Hohe der ausgewiesenen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten sowie Even-
tualverbindlichkeiten im Zeitpunkt der Bilanzierung, aber auch Aufwendungen und Ertradge der
Betriebsperiode beeinflussen kdnnten. Die Geschdftsleitung entscheidet dabei jeweils im eige-
nen Ermessen Uber die Ausnutzung der bestehenden gesetzlichen Bewertungs- und Bilanzie-
rungsspielrdume. Zum Wohle des Vereins kdnnen dabei im Rahmen des Vorsichtsprinzips Ab-
schreibungen, Wertberichtigungen und RUckstellungen Uber das betriebswirtschaftlich notwen-
dige Ausmass hinaus gebildet werden.

Bilanzierung und Bewertung

Die flUssigen Mittel, Forderungen und Verbindlichkeiten sind zum Verkehrs- bzw. Marktwert bilan-
ziert.

Treuhandforderungen/Treuhandverpflichtungen
Forderungen und Verpflichtungen gegentber dem Dachverband und den Verbandssektionen.
Die Verbindlichkeiten (Inkasso Mitgliederbeitréige) zum Dachverband Schweizer Lehrerinnen und
Lehrer LCH und zu den Verbandssektionen waren per Stichtag ausgeglichen bzw. abgegrenzt.

Anderung in der Rechnungslegung
Die Fondsvermdgen , Kampfkasse” und ,Rechtsschutzkasse" werden zum Nominalwert von je
CHF 100'000.00 gemdss Statuten bilanziert. Die Mehrwerte sind aufs freie Vereinskapital
Ubertragen worden.

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Nach dem Bilanzstichtag und bis zur Verabschiedung der Jahresrechnung durch die Ge-
schdftsleitung sind keine wesentlichen Ereignisse eingetreten, welche die Aussagefdhigkeit der
Jahresrechnung beeintrdchtigen kénnten bzw. an dieser Stelle offengelegt werden mussten.
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Einzelne ErlGuterungen zur Bilanz

ErlGuter. Vereins- Jubilaren- Kampf-  Rechts- Gesamt
Bilanz kasse kasse kasse schutzk.
Kurzfristige Verbindlichk. Lieferungen/Leistungen 1 CHF CHF CHF CHF CHF
Honorar Mitglied Geschdftsleitung 27'231 27'231
Uberzahlte Mitgliederbeitrdge 232 232
Diverse Verpflichtungen Ivb.inform 9292 9'292
Diverses 79 79
Verpflichtung Jubilarenfeier ; 6'055 ; : 6'055
otal 36'834 6'055 0 0 42'889
Passive Rechnungsabgrenzung 2
Offene Rechtskosten 3'500 3'500
Kapitalsteuern 2025/2026 Baselland/Reinach 400 400
Abgrenzung Treuhand-/Revisionskosten 12'000 12'000
Personalkosten/Sozialversicherungen 9260 : : : 9260
Total 16'860 0 0 0 16'860
Einzelne ErlGuterungen zur Erfolgsrechnung
Betriebsertrag
Mitgliederbeitrége 3
MitgliederbeitrGige 428'119 12'756 0 139'943 580'818
Sympathiebeitréige 3'263 . . 3'263
Zwischentotal 431'382 12'756 0 139'943  584'081
Debitorenverluste - 1'678 : s . - 1'678
Total 529'704 12'756 0 139'943 582'403
Personalaufwand Erléuter. Honorare/ Sozial- Belastung
Erfolgsrech. Gehdlter versich.-  Erfolgs-
Brutto kosten rechnung
Lohnkostenweiterverrechnungen Kanton 4 245'115 52'799  297'914
Lohnkostenweiterverrechnungen Ubrige 51'910 8'325 60'235
Honorar Mitglied Geschdaftsleitung 37'883 12'310 50'193
Lohndirektzahlungen/Sitzungsgelder 47'537 i 47'537
Zwischentotal 382'445 73'434  455'879

Prémien Kranken-/Unfalltaggeldversicherungen
AHV-/ALV-BeitrGge

Kostenbeitrag Basellandschaftliche Pensionskasse
Total

18'219 18'219
4'198 4'198
120

382'445

95'851  478'416
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Anhang zur Jahresrechnung 2025/2026

Einzelne ErlGuterungen zur Erfolgsrechnung

Betriebsaufwand Eriuter.  Vereins- Jubilaren- Kampf-  Rechfs-  Gesamt

Erfolgsre. kasse kasse kasse schutzk.
CHF CHF CHF CHF CHF

Verwaltungsaufwand 5
Aufwand Vereinskasse
Administration/Bankspesen 14'343 14'343
Miete BUro 6'481 6'481
Sachenversicherungen 1'383 1'383
Informatik/Lizenzen 5'556 5'556
Kantonalvorstand/Delegierte 18'235 18'235
Pensionierte 3'420 3'420
Verbandszeitschrift vb.inform 38'515 38'515
Treuhand-/Revisionskosten 14'335 14'335
Total 102'268 102'268
Aufwand Jubilarenkasse
Geschenke 7'150 7'150
Aufwendungen Anlé&sse 7'278 7'278
Total 14'428 14'428
Aufwand Rechtsschutzkasse
Anwaltskosten Rechftsfdlle 3'900 3'900
Schadenersatz Rechtsfdlle/Diverses 260 260
Total . 3 4'160 4'160

102'268 14'428 0 4160 120'856

Abschreibungen mobile Sachanlage 1'585 0 0 0 1'585




